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 MINISTERUL FINANȚELOR  

Agenția Națională de Administrare Fiscală  

Direcția general de organizare și resurse umane 

Nr. A_RUM 4352/31.10.2025 

 
AGENŢIA NAŢIONALĂ DE ADMINISTRARE FISCALĂ 

ANUNȚĂ DECLANȘAREA PROCEDURILOR DE TRANSFER ÎN INTERESUL SERVICIULUI PENTRU 
UN NUMĂR DE 5 POSTURI AFERENTE UNOR FUNCŢII PUBLICE DE EXECUŢIE  

 
ANUNŢ din data de 31 OCTOMBRIE 2025 

privind declanșarea procedurilor de transfer în interesul serviciului 
pentru ocuparea unor posturi aferente funcţiilor publice de execuţie din cadrul 

Agenţiei Naţionale de Administrare Fiscală 

 
 Agenţia Naţională de Administrare Fiscală în temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) 

lit. c) și art. 506 alin. (1) lit. a) și lit. b), alin. (2), (3), (5), (6), (8¹) și (9) din Ordonanța 

de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, anunță declanșarea procedurii de transfer în interesul 

serviciului, pentru ocuparea unui număr de 5 posturi aferente funcţiilor publice de 

execuţie vacante, astfel cum sunt prezentate în anexa nr. 1 la prezentul anunț, în 

conformitate cu dispozițiile procedurii de sistem: Modificarea raporturilor de 

serviciu/muncă ale funcționarilor publici/personalului contractual prin transfer: cod PS-

34, denumită în continuare procedura de transfer. 
 

Precizăm că, transferul în interesul serviciului se face cu aprobarea Agenției Naționale de 

Administrare Fiscală. 
 

În situația aprobării transferului în interesul serviciului al funcţionarului public declarat 

admis, Direcția generală de organizare și resurse umane înştiinţează cu celeritate 

autoritatea sau instituţia publică în cadrul căreia îşi desfăşoară activitatea funcţionarul 

public, despre aprobarea modificării raportului de serviciu.  
 

DOCUMENTE NECESARE ȘI DATĂ LIMITĂ 

Persoanele interesate sunt invitate să depună la sediul Agenţiei Naţionale de 

Administrare Fiscală, prin registratură, în termen de 10 zile lucrătoare de la data afişării 

anunţului, următoarele documente: 
 

a) pentru participarea la procedura de transfer în interesul serviciului se va 

completa formularul de înscriere la procedura de transfer în interesul 

serviciului, conform anexei nr. 2; 

b) curriculum vitae, modelul comun european; 

c) copia actului de identitate; 

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente care atestă 

efectuarea unor specializări şi perfecţionări, raportat la cerinţele din fişa 

postului vacantă; 
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e) copia carnetului de muncă şi a adeverinţei eliberate de angajator, după caz, 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în specialitatea studiilor 

solicitate pentru ocuparea funcţiei publice;  

f) adeverința medicală, care să ateste starea de sănătate corespunzătoare funcţiei 

publice solicitate;  

g) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului 

atașat anexa nr. 3. 
 

Copiile de pe actele de mai sus, se prezintă în copii legalizate sau însoţite de 

documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către 

secretarul comisiei. 
 

Procedura de selecție în cazul transferului în interesul serviciului cuprinde următoarele 

etape succesive: 

a) selecția persoanelor care îndeplinesc condițiile în vederea ocupării posturilor vacante 

prin transfer în interesul serviciului; 

b) proba interviu. Proba interviu va putea fi susținută doar de solicitanții declarați admiși 

la etapa selecției. 

 

TERMENUL LIMITĂ DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENȚIONATE: 13.11.2025, ora 

17:00 
 

Ulterior verificării dosarului/dosarelor de înscriere la procedura de transfer şi afişării 

rezultatului selecției, va fi organizată proba interviu în data de 02 decembrie 2025. 
 

Comunicarea rezultatelor, a orei și a locului susținerii interviului se publică pe pagina de 

internet a Agenţiei Naţionale de Administrare Fiscală, în timp util. 

Interviul poate fi susținut doar de solicitanții declarați admiși la etapa de selecție a 

persoanelor care îndeplinesc condițiile în vederea ocupării postului vacant prin transfer. 

 

CONDIȚIILE SPECIFICE pe care candidații trebuie să le îndeplinească sunt cele prevăzute 

în anexa nr. 1 la prezentul anunț în dreptul fiecărui post. Documentele doveditoare 

solicitate în anexa nr. 1 fac parte din dosarul de înscriere. 

 

FIȘELE POSTURILOR, BIBLIOGRAFIILE ȘI TEMATICILE pentru posturile aferente funcţiilor 

publice de execuţie vacante sunt atașate prezentului anunț 

 

Relaţii suplimentare se pot obţine la telefon 021.387.2026, pe site-ul www.anaf.ro, 

secţiunea Despre ANAF – Organizare - Resurse umane – Transfer și la e-mail: 

resurseumane.anaf@anaf.ro.  

 

Afișat în data de 31 OCTOMBRIE 2025, la sediul și pe pagina de internet a Agenției 

Naționale de Administare Fiscală. 

 


